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УКРАЇНА 

ЧЕРНІГІВСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

УПРАВЛІННЯ ОХОРОНИ ЗДОРОВ'Я

Н А К А З
	     20.04.2017
	м. Чернігів
	№   116 


Про внесення змін до наказу 
Управління охорони здоров’я 

облдержадміністрації 

№ 405 від 22.12.2016
З метою підвищення відповідальності за ефективність і якість роботи,   раціональнішої розстановки фахівців з урахуванням їх професійної майстерності, досвіду роботи та враховуючи клопотання начальника управління охорони здоров’я Чернігівської міської ради 
НАКАЗУЮ: 
1. Припинити роботу атестаційної комісії з атестації молодших спеціалістів з медичною освітою на базі Чернігівської міської лікарні №2.

                                                                                                       з 01.06. 2017

2. Виключити з додатку 2 до наказу Управління охорони здоров’я №405  від 22.12.2016 «Про атестацію медичних працівників Чернігівської області у 2017 році» склад  атестаційної комісії  з атестації молодших спеціалістів з медичною освітою на базі Чернігівської міської лікарні №2.

                                                                                                            Відтепер

3. Затвердити склад атестаційної комісії з атестації молодших спеціалістів з медичною освітою лікувально-профілактичних закладів Чернігівської міської ради (Додається).                       
4. Секретарю атестаційної комісії з атестації молодших спеціалістів з медичною освітою на базі Чернігівської міської лікарні №2 передати до управління охорони здоров’я Чернігівської міської ради зареєстровані атестаційні справи молодших спеціалістів з медичною освітою.

                                                                                                         до 01.06.2017

5. Голові атестаційної комісії з атестації молодших спеціалістів з медичною освітою лікувально-профілактичних закладів Чернігівської міської ради Малець О.О.:

5.1 Забезпечити атестацію молодших спеціалістів з медичною освітою згідно з «Положення про атестацію молодших спеціалістів з медичною освітою», затвердженого наказом МОЗ України № 742 від 23.11.2007.

                                                                                                           з 01.06. 2017

5.2. Затвердити графік атестації молодших спеціалістів з медичною освітою лікувально-профілактичних закладів Чернігівської міської ради.  

                                                                                                          до 01.06.2017
6. Секретарю атестаційної  комісії з атестації молодших спеціалістів з медичною освітою лікувально-профілактичних закладів Чернігівської міської ради Лисич В.В.: 

6.1. Забезпечити  проведення прийому документів на атестацію не пізніш як за два місяці до початку її роботи.
                                                                                                            з 01.06. 2017

6.2. Оформлення наказів та протоколів про проведену атестацію здійснювати в 10-ти денний термін з дня атестації.
                                                                                                                Відтепер
6.3. Надати до Управління охорони здоров’я Чернігівської обласної державної адміністрації  звіт про виконану роботу .

                                                                                                         до 15.01.2018 
7.  Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Начальник Управління



             

П.П. Гармаш
Додаток  1

до наказу УОЗ 

Чернігівської ОДА

від  20.04.2017 №  116
Склад атестаційної комісії

 з атестації молодших спеціалістів з медичною освітою

лікувально-профілактичних закладів Чернігівської міської ради
	Малець О.О.
	- голова комісії, заступник начальника управління охорони здоров’я  Чернігівської міської ради; 

	Лисич В.В.
	- секретар комісії, головний спеціаліст управління охорони здоров’я Чернігівської міської ради;

	Члени комісії: 
	

	Аблапохіна Т.Г.
	- завідувач фізіотерапевтичним відділенням міської лікарні  №2 Чернігівської міської ради;

	Вамуш В.П.
	- завідувач терапевтичним відділенням поліклініки міської лікарні №1Чернігівської міської ради; 

	Вернигора І.В.
	- заступник головного лікаря з медсестринства міської лікарні №1 Чернігівської міської ради; 

	Золотухіна В.С.
	- головна медична сестра міської лікарні №4 Чернігівської міської ради;

	Іванова Л.М.
	- головна медична сестра міської лікарні №3 Чернігівської міської ради;

	Клочко Т.Л.
	- завідувач діагностичним відділенням міської лікарні №1 Чернігівської міської ради; 

	Леоненко С.А.
	- заступник головного лікаря з медсестринства міської лікарні  № 2 Чернігівської міської ради; 

	Рибачук Е.П.
	- заступник головного лікаря з хірургічної допомоги  міської лікарні  № 2 Чернігівської міської ради;

	Сорокіна І.В.
	- заступник головного лікаря з поліклінічної роботи  міської лікарні  № 2 Чернігівської міської ради;

	Чехман В.М.
	- завідувач клініко-діагностичною лабораторією міської лікарні №1Чернігівської міської ради


