ПРОФСПІЛКА ПРАЦІВНИКІВ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я

ЧЕРНІГІВСЬКА ОБЛАСНА ОРГАНІЗАЦІЯ

 ПРОФСПІЛКИ ПРАЦІВНИКІВ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я УКРАЇНИ

ОБЛАСНИЙ КОМІТЕТ

ПРЕЗИДІЯ

ПОСТАНОВА

23.12.2015р.                                    м. Чернігів                              № П – 7
Про забезпечення соціальної захищеності 

працівників галузі в процесі реалізації 

постанови КМ України від 25.11.2015р. № 1024

Постановою КМ України від 25 листопада 2015 року № 1024 затверджений новий граничний норматив забезпечення стаціонарними лікарняними ліжками у розрахунку на 10 тис. населення не більш як 60 ліжок.
Встановлений Урядом норматив забезпечення лікарняними ліжками не враховує територіальні, технічні, кадрові особливості регіонів України, в тому числі і Чернігівщини, рівень і структуру захворюваності населення.
Практична реалізація вищезазначеної постанови буде мати вкрай негативні соціальні наслідки, бо за розрахунками фахівців галузі, призведе до звільнення більш ніж 4 тисяч працівників закладів охорони здоров’я області, в тому числі понад 180 лікарів. При цьому КМ України не передбачені жодні заходи щодо соціальної захищеності вивільнюваних працівників, і, зокрема, їх професійної перепідготовки та подальшого працевлаштування. 
Президія обкому Профспілки 

ПОСТАНОВЛЯЄ:

1. Рекомендувати обласному Управлінню охорони здоров’я ОДА, керівникам медичних закладів області терміново розробити обласну і регіональні програми працевлаштування (перепідготовки) спеціалістів і фахівців галузі, які будуть звільнятися в процесі скорочення ліжкового фонду медичних закладів області.
2. Профспілковим комітетам медичних закладів області не давати згоду на звільнення працівників при скороченні ліжкового фонду без позитивного вирішення питання їх працевлаштування.
Голова обкому Профспілки                                                     П.І.Потапко
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